
UCHWAŁA NR XXIII 150/12

RADY GMINY PIONKI

z dnia 14 grudnia 2012r

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pionkach

Na podstawie art. 18 ust.l ustawy o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz.U. z
2001 Nr.142 poz.1591 z póź. zmianami/i art. 110 ust.l ustawy z dnia 12 marca o pomocy

społecznej (Dz.U.Nr.175 poz.1362 z późno zmianami), art.11 ust.l i ust.2 ustawy z dnia 27

sierpnia 2009r o finansach publicznychjDz.U.Nr.157 poz.1240 z póź. zm./ Rada Gminy

Pionki uchwala, co następuje:

§1

Uchwala się Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pionkach w brzmieniu
określonym w załączniku do niniejszej uchwały.

§2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Pionki.

§3

Traci moc uchwała Rady Gminy Pionki Nr. XXXj136j2008 z dnia 17 grudnia 2008r w sprawie

uchwalenia statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.

§4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Załącznik Nr.1
do uchwały Rady Gminy w Pionkach
Nr. XXII/1S0/2012 z dnia 14 grudnia 2012r

STATUT
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pionkach

Rozdział

Postanowienia ogólne

§1
1.0środek jest wyodrębnioną jednostką organizacyjną Gminy Pionki, działającą jako

wyodrębniona jednostka budżetowa realizująca zadania z pomocy społecznej.

2.0bszar działalności Ośrodka stanowi gmina Pionki.

3.0środek ma swoją siedzibę w mieście Pionki ul. Zwycięstwa 6

4. Ośrodek Pomocy Społecznej nie posiada osobowości prawnej.

§2
Ośrodek działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa,a w szczególności:
LUstawy z dnia 12. marca 2004r. o pomocy społecznej/tekst jednolity Dz. U. z 2009r. Nr 175
poz. 1362 z późno zm./

2.Ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorządzie gminnym/Dz. U. Nr 142 poz.1591 z 2001r

3.Ustawyo świadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2006r/Dz.U. z 2006r Nr 139
poz.992 z późno zm.)

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych ( Dz. U. Nr.157 poz. 1240 z

późn.zm)
5.Ustawa z dnia 7 września 2007r o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz.U. z

2009 r Nr. 1, poz.7 z późno zm.)

6.Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
środków publicznych/Dz.U.Nr 210 z 2004r poz.2135 z późno zm./

7. ustawy z dnia 23 stycznia 2003r o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia /Dz.U.Nr 45,poz,391 z 2003r z późno zm./

8.Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach mieszkaniowych(Dz.U.Nr 71 poz.734 z póź.

zm.)
9. Ustawy z dnia 7 września 1991r o systemie oświaty(tekst jednolity Dz.U. z 2004r Nr

256 poz. 2572 z póź.zm.)
1O.Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U.

Nr 149 poz. 887 )

11. ustawy o przeciwdziałaniu przemocy z dnia 29 lipca 2005r( Dz.U z 2005 Nr 180 poz. 1493

z póź . zm.)



12.lnne przepisy szczegółowe dotyczące jednostek organizacyjnych pomocy społecznej i

samorządowych jednostek budżetowych.

Rozdział II

Ce I e zadania Ośrodka

§3

Celem Ośrodka jest umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnych sytuacji

życiowych, których nie są w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i

możliwości, przede wszystkim poprzez podejmowanie działań zmierzających do życiowego

usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.

Rodzaj i forma i świadczenia powinny być odpowiednie do okoliczności uzasadniających

udzielenie pomocy.

§4

1.Zakres działania Ośrodka określają:

1/ ustawy i akty wykonawcze do ustaw,

2/ uchwały Rady Gminy w pionkach ,zwanej dalej Radą Gminy w Pionkach oraz

Zarządzenia Wójta Gminy Pionki.

2. Ośrodek pomocy Społecznej realizuje zadania własne i zadania zlecone w zakresie

ustalonym w ust.1

§5

loDo podstawowych zadań realizowanych przez ośrodek należy:

l/wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb
i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka
2/realizację rządowych programów pomocy społecznej i gminnych programów osłonowych

2. Ośrodek realizuje także zadania:

1/ przyznawanie i wypłacanie dodatków mieszkaniowych

2/ przyznawanie i wypłacanie świadczeń rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego oraz
prowadzenia postępowań w zakresie świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

3/ podejmowania działań wobec dłużników alimentacyjnych

4/ zadań należących do właściwości gminy z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy
Zastępczej,

5/przyznawanie i wypłacanie stypendiów szkolnych

6/ prowadzenia obsługi administracyjnej Zespołu Interdyscyplinarnego
7/ inne zadania określone i nałożone odrębnymi przepisami prawa i na podstawie

udzielonych upoważnień.
3.0środek realizując zadania wskazanych w §5ust1 współpracuje w tym zakresie, na
zasadzie partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim i
innymi Kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

1/ Współpraca wskazana w ust.3 odbywa się na zasadach pomocniczości, suwerenności

stron, partnerstw, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności.



Rozdział III
Organizacja izarządzanieOśrodkiem

§6

1.0środkiem kieruje Kierownik Ośrodka zwanym dalej Kierownikiem, który reprezentuje

Ośrodek na zewnątrz.
2.Kierownika Ośrodka zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy Pionki.

3.Zwierzchnikiem służbowym Kierownika jest Wójt Gminy Pionki.

4. Kierownik Ośrodka jest przełożonym wszystkich pracowników GOPSw Pionkach.
S.Kierownik Ośrodka wykonuje czynności z zakresu prawa pracy wobec pracowników
zatrudnionych w GOPS.Stosunki pracy z pracownikami nawiązuje i rozwiązuje Kierownik.

6.Kierownik Ośrodka wydaje decyzje administracyjne na podstawie obowiązujących

przepisów i udzielonych upoważnień w następującym zakresie:
- pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatków

mieszkaniowych, stypendium socjalnego i zasiłków szkolnych.

7.Kierownik Ośrodka ustala zasady wynagradzania i nagradzania pracowników w formie
regulaminu.
8. Wójt Gminy Pionki ustala zasady wynagradzania i nagradzania Kierownika.
9. W czasie nieobecności kierownika zastępstwo pełni osoba wyznaczona przez kierownika w

zakresie udzielonego przez niego upoważnienia.

10.Kierownik Ośrodka składa Radzie Gminy roczne sprawozdanie z działalności oraz potrzeby

w zakresie pomocy społecznej.
11. Kierownik Ośrodka jest uprawniony do wydawania zarządzeń, regulaminów i instrukcji

dla realizacji zadań statutowych.
12.Kierownik Ośrodka uprawniony jest do dokonywania czynności prawnych w granicach
pełnomocnictwa udzielonego przez Wójta Gminy Pionki.

§7

1.Szczegółową organizację wewnętrzną Ośrodka ustala Kierownik w Regulaminie
Organizacyjnym zatwierdzonym przez Wójta Gminy Pionki.

2.Regulamin określa szczegółowy zakres działania i zasady funkcjonowania Ośrodka.

3. W skład Ośrodka wchodzą następujące komórki; dział pomocy środowiskowej, dział

świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, sekcja finansowo-ekonomiczna.
4.Liczbę i rodzaj stanowisk pracy w Ośrodku ustala kierownik Ośrodka w ramach planu

finansowanego zatwierdzonego przez Wójta Gminy.

R o z d z i a ł IV
Działalność Ośrodka i gospodarka finansowa

§8

1.Działalność Ośrodka jest finansowana z budżetu gminy Pionki dla realizowania zadań

własnych i budżetu państwa dla realizacji zadań zleconych gminie.



2. z innych prawem dopuszczalnych źródeł.

3.0środek posiada odrębny rachunek bankowy.

§9

1.Ośrodek prowadzi samodzielnie gospodarkę finansową i pokrywa wydatki ze środków

otrzymanych z budżetu I a uzyskane dochody odprowadza do tego budżetu.

2.0środek rozlicza się z dochodów i wydatków oraz z otrzymanych środków na wydatki
budżetowe na zasadach ustalonych dla jednostek budżetowych.
3.Kierownik Ośrodka przedkłada plan finansowy Ośrodka Wójtowi Gminy Pionki

§ 10
l.Obsługę kasową prowadzi pracownik Urzędu Gminy w Pionkach ul. Zwycięstwa 6a

w Pionkach na podstawie zawartego porozumienia pomiędzy Wójtem Gminy Pionki a

Kierownikiem GOPSw Pionkach.


