OGLOSZENIE O NABORZE Z DNIA 18 listopada 2025 roku

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Pionkach oglasza nabor na wolne stanowisko
pomocnicze dotyczace realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych.

1. Przedmiot naboru:

Stanowisko — opiekunka srodowiskowa

Liczba stanowisk: 1

Miejsce wykonywania pracy: teren Gminy Pionki
Podstawa zatrudnienia: umowa o pracg¢ na pelny etat.

Planowane zatrudnienie od 01 luty 2026r.

2. Wymagania niezbe¢dne:

a)

b)

Wyksztalcenie:

Specjalistyczne ustugi sa $wiadczone przez osoby

wykonywania zawodu:

- pracownika socjalnego,

- psychologa,

- pedagoga,

- logopedy,

- opiekunki srodowiskowej,
- terapeuty zajeciowego,

- pielegniarki,

- asystenta osoby niepetnosprawnej,

posiadajace kwalifikacje do

- specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego

wiedze 1 umiejetnosci pozwalajace §wiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.

Spelienie wymagan zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia

22 wrzesnia 2005 roku § 3 ust. 2. (Dz.U.2024.816 z dnia 2024.05.31) moéwiacy o tym,

ze osoby $swiadczace specjalistyczne ustugi dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi muszg

posiada¢ co najmniej trzymiesieczne doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami

z zaburzeniami psychicznymi zdobyte w jednej z nastepujacych jednostek:



1. szpitalu psychiatrycznym,
2. jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi,

3. placowce terapii lub placéwce oswiatowej, do ktdrej uczgszczaja dzieci z zaburzeniami

rozwoju lub uposledzeniem umystowym,
4. osrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym
5. warsztacie terapii zajgciowe;j,

6. innej jednostce niz wymienione w pkt 1-5, $wiadczacej specjalistyczne ustugi dla osob

z zaburzeniami psychicznymi.

¢) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

d) Posiadanie obywatelstwa polskiego.

e) Korzystanie z petni praw publicznych.

f) Ksigzeczka do celow sanitarno — epidemiologicznych.

g) Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Wymagania dodatkowe:

Punktualnos¢, wysoka kultura osobista.
Prawo jazdy kat. B.
Samodzielno$¢, empatia.

Mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnych stanowiskach.
Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig.
Umiejetnos¢ organizowania pracy w domu podopiecznego.

Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Dostosowany do szczegdlnych potrzeb osob wymagajacych pomocy w formie specjalistycznych

ustug, wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub niepetnosprawnosci.

5. Warunki pracy:

Umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.
Praca wymaga wspoOtpracy z innymi urzedami i instytucjami.
Wynagrodzenie — zgodnie z Zarzadzeniem Nr 11/2025 Kierownika Gminnego Os$rodka

Pomocy Spotecznej w Pionkach z dnia 13 czerwca 2025 roku w sprawie wprowadzenia



Regulaminu Wynagradzania pracownikdw samorzadowych zatrudnionych w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w OPS w Pionkach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

List motywacyjny.

CV.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 doswiadczenie zawodowe.
Ewentualne referencje.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
z praw publicznych.

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku objetym
konkursem.

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, jest zobowigzany do zatozenia wraz z dokumentami kopii

dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

10) Pisemne wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci: Zgodnie z art. 6

ust.1 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. U.
UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016r.) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
innych niz wskazane w art. 22' Kodeksu Pracy (imig, imiona i nazwisko, imiona rodzicow,
data urodzenia, miejsce zamieszkania, adres do korespondencji, wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia), zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej

rekrutacji.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknigtej kopercie, opatrzonej

imieniem, nazwiskiem, adresem oraz dopiskiem:

Nabor na wolne stanowisko pomocnicze dotvczace realizacji _specjalistvcznvch ustug

opiekunczych ,, do dnia 14.01.2026r. do godz. 15:00 osobiscie w Gminnym Osrodku Pomocy



Spotecznej w Pionkach lub droga pocztowa (decyduje data wptywu do siedziby OPS) na
adres: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Pionkach ul. Zwycigstwa 6, 26 — 670 Pionki.

8. Informacje dodatkowe zwiazane z naborem na stanowisko:

Wymagane o§wiadczenia, list motywacyjny muszg by¢ wlasnorgcznie podpisane.
Dokumenty, ktoére wptyng po w/w terminie nie b¢da rozpatrywane.

Dokumenty, ktoére =zostaly zlozone niekompletnie nie podlegaja uzupeinieniu,
a kandydatura podlega odrzuceniu z przyczyn formalnych.

Kandydaci, ktérzy spelnia wszelkie wymagania formalne, zostang zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjna o ktorej zostang poinformowani telefonicznie.

Podczas rozmowy  kwalifikacyjnej oceniany bedzie stan wiedzy ogolnej
1 specjalistycznej wymaganej na stanowisku.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej BIP
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach.

Otrzymanych dokumentdéw nie odsytamy.

9. Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy:

1)

2)

3)

4)

5)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/ 679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119/1
z 04.05.2016) informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Pionkach z siedzibg: ul. Zwycigstwa 6, 26 - 670 Pionki.

Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego
prawidtowo$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac si¢ za
posrednictwem adresu e-mail: kontakt.iod@gmail.com

Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na
wskazane stanowisko pracy.

Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit.
a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeks Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. 2 2020 r. poz.1320 z p6zn. zm.).

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres 6 miesigcy od zakonczenia

procesu rekrutacji.



6) Pani/Pana dane osobowe nie beda udostgpniane innym podmiotom, za wyjatkiem
podmiotow upowaznionych na podstawie przepisow prawa. Dost¢p do Pani/Pana danych
beda posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania w ramach
wykonywania swoich obowigzkow stuzbowych.

7) Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisOw
prawa, prawo do ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

8) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzg¢du Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

9) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

10) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane

w sposOb zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

Kierownik GOPS Pionki
Karolina Chudzik



