ZARZADZENIE Nr 13/2022
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pionkach
z dnia 13.07.2022r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Wynagradzania Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej

w Pionkach

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2022 poz 530 z p6zn zm.) § 7 pkt 3 Statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Pionkach uchwalonego w dniu 20 maja 2022r. uchwala

nr XLVII1/289/2022 Rady Gminy Pionki
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pionkach zarzadza co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Pionkach
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 7.2021 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Pionkach z dnia 30 kwietnia 2021r., zwanym dalej ,regulaminem”, zalgcznik

Nr 2 otrzymuje brzmienie jak zaltacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

W pozostalym zakresie Regulamin pozostaje bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikow.

:f;()vb}mu\\\c do L L N}(&/\“ AMCCVLEN Q.
5 i A . ] -~ . -\
\AW?\ Lm«\vk v F\fl‘{ddaw«u@&u\\ {?\x\zc,@.gu:&é:)
{ |
PODISNPEKTOR G4,

ds. finansewo - ksiggowych

Agnieszka ziewit

INSFPEKTOR
ds. dwiad8n rodzinnych

Jzabeéfa Kara$



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia

Nr 13/2021 z dnia 13.1072022r.

Kierownika GOPS w Pionkach w sprawie zmiany
Regulaminu Wynagradzania GOPS w Pionkach

Kategoria Minimalna kwota Maksymalna kwota
zaszeregowania

| 2150 3600
11 2200 3900
11 2250 4300
1V 2300 4500
\4 2350 4600
VI 2400 4800
VII 2450 5000
VIII 2500 5200
IX 2550 5400
X 2600 5600
XI 2650 5800
XII 2700 6000
XIII 2750 6200
X1V 2800 6400
XV 2850 6600
XVI 2900 6800
XVII 2950 7000
XVIII 3000 7100
XIX 3100 7300




